
Na temelju članka 10. stavka 2. i 3. Zakona o službenicima i namještenicima u lokalnoj 

i područnoj (regionalnoj) samoupravi („Narodne novine“, broj 86/08., 61/11., 04/18., 112/19. i 

17/25.) i članka 61. Statuta Općine Lanišće („Službene novine Općine Lanišće“, broj 6/17. i 

„Službene novine Istarske županije“, broj 9/18., 7/21., 20/21. i 22/21.), prema Prijedlogu Plana 

prijma u službu u Jedinstveni upravni odjel Općine Lanišće za 2026. godinu, sastavljenom od 

strane Pročelnice Jedinstvenog upravnog odjela Općine Lanišće, KLASA: 112-02/25-01/02, 

URBROJ: 2163-23-03/01-25-1, od dana 7. studenoga 2025. godine, a u skladu sa 

Sistematizacijom radnih mjesta  Pravilnika o unutarnjem redu Jedinstvenog upravnog odjela 

Općine Lanišće („Službene novine Istarske županije“, broj 1/18., 13/22. i 16/23.) i Proračunom 

Općine Lanišće za 2026. godinu s projekcijama za 2027. i 2028. godinu, Općinska načelnica 

Općine Lanišće utvrđuje 

 

 

P L A N  

prijma u službu u Jedinstveni upravni odjel Općine Lanišće 

za 2026. godinu 

 

 

I. 

Ovim Planom prijma u službu u Jedinstveni upravni odjel Općine Lanišće za 2026. 

godinu (dalje u tekstu: Plan prijma u službu) utvrđuje se prijam službenika u službu u Jedinstveni  

upravni odjel Općine Lanišće tijekom 2026. godine. 

Plan prijma u službu utvrđuje se vodeći računa o potrebama Jedinstvenog upravnog 

odjela Općine Lanišće i raspoloživosti općinskih financijskih sredstava. 

 

II. 

Riječi i pojmovi koji se koriste u ovom Planu prijma u službu, a imaju rodno značenje, 

odnose se na jednak način na muški i ženski rod, bez obzira u kojem su rodu navedeni. 

 

III. 
Plan prijma u službu sadrži: 

− stvarno stanje popunjenosti radnih mjesta u Jedinstvenom upravnom odjelu Općine  
Lanišće na dan 31. prosinca 2025. godine, 

− potreban broj službenika na neodređeno, odnosno određeno vrijeme, 
− potreban broj vježbenika odgovarajuće stručne spreme i struke. 

 

IV. 

Stvarno stanje popunjenosti radnih mjesta u Jedinstvenom upravnom odjelu Općine 

Lanišće, potreban broj službenika prema sistematizaciji radnih mjesta na neodređeno, odnosno 

određeno vrijeme i planirani broj vježbenika odgovarajuće stručne spreme i struke utvrđuju se 

u Tablici 1. koja se nalazi  u prilogu i čini sastavni dio ovoga Plana prijma u službu. 

 

V. 

U Jedinstveni upravni odjel Općine Lanišće u 2026. godini ne predlaže se prijam u 

službu novih službenika niti vježbenika. 

Unatoč postojanju nepopunjenog sistematiziranog radnog mjesta administrativnog 

referenta, u 2026. godini neće se provoditi javni natječaji za prijam u službu na neodređeno 

vrijeme niti oglasi za prijam u službu na određeno vrijeme, budući da su poslovi osigurani 

postojećim kadrovskim kapacitetima i financijskim mogućnostima Općine Lanišće. 

 

VI. 

Općinska načelnica Općine Lanišće može, u suradnji s Pročelnicom Jedinstvenog 

upravnog odjela Općine Lanišće, donijeti izmjene i/ili dopune Plana prijma u službu, na temelju 

obrazloženih zahtjeva, a koji moraju biti usklađeni s Proračunom Općine Lanišće za 2026. 

godinu, odnosno njegovim izmjenama i dopunama.  



VII. 

Ovaj Plan prijma u službu stupa na snagu osmog (8.) dana od dana objave u Službenim 

novinama Istarske županije, a objavit će se i na službenoj mrežnoj stranici Općine Lanišće, 

poveznica: www.lanisce.hr. 

 

 

KLASA: 112-02/25-01/02 

URBROJ: 2163-23-02/01-26-2 

Lanišće, 7. siječnja 2026. 

 

 

OPĆINSKA NAČELNICA 

Roberta Medica, v.r. 

 

http://www.lanisce.hr/


PRILOG 

 

Tablica 1. 

 

 

P L A N  

prijma u službu u Jedinstveni upravni odjel Općine Lanišće 

za 2026. godinu 

 
 

 

R. 

br. 

Sistematizirana 

radna mjesta u 

Jedinstvenom 

upravnom odjelu 

Općine Lanišće 

Stručna 

sprema 

Broj 

sistematiziranih 

radnih mjesta / 

broj izvršitelja 

Stvarno stanje 
popunjenosti 

radnih mjesta u 
Jedinstvenom 

upravnom odjelu 
Općine Lanišće 
prema broju 

izvršitelja na dan 

31. prosinca 

2025. godine 

Potreban 

broj 

službenika 

na 

neodređeno 

vrijeme 

Potreban 

broj 

službenika 

na 

određeno 

vrijeme 

Planirani 

broj 

vježbenika 

odgovarajuće 

stručne 

spreme i 

struke 

1. 

Pročelnik 

Jedinstvenog 

upravnog odjela 

Magistar 

struke ili 

stručni 

specijalist 

pravne, 

ekonomske 

ili tehničke 

struke 

1 / 1 1 0 0 0 

2. 
Administrativni 

referent 

Srednja 

stručna 

sprema 

ekonomske 

ili upravne 

struke 

1 / 1 0 0 0 0 

3. 

Referent za 

računovodstveno 

financijske 

poslove 

Srednja 

stručna 

sprema 

ekonomske, 

upravne ili 

druge 

društvene 

struke 

1 / 1 1 0 0 0 


